
 
 

Утверждено 
Решением Совета  

Шербакульского района  
Омской области 

от 29 октября 2025 г.  
№ 141 

 
 
 
 
 
 
 
 

Положение  
о Комитете культуры Администрации Шербакульского района  

Омской области 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.  Комитет культуры Администрации Шербакульского района Омской 
области (далее по тексту – Комитет культуры) является структурным 
подразделением Администрации Шербакульского района Омской области и входит 
в структуру органов местного самоуправления муниципального округа 
Шербакульский район Омской области. 

1.2.  Учредителем Комитета культуры является муниципальный округ 
Шербакульский район Омской области (далее – Шербакульский район). 

1.3. Комитет культуры создаётся в целях осуществления вопросов местного 
значения Шербакульского района по:  

- созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей 
Шербакульского района услугами организаций культуры, 

- организации библиотечного обслуживания населения, комплектование и 
обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек Шербакульского 
района, 

- созданию условий для развития местного художественного творчества, 
участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных 
промыслов на территории Шербакульского района. 

- организации предоставления дополнительного образования в сфере 
культуры. 

1.4. Полное наименование: Комитет культуры Администрации 
Шербакульского района Омской области. 
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1.5. Сокращенное наименование: Комитет культуры Администрации 
Шербакульского района. 

1.6. Комитет культуры возглавляет председатель, назначаемый на должность и 
освобождаемый лицом, осуществляющим функции учредителя. 

1.7. Правовую основу деятельности Комитета культуры составляют 
Конституция Российской Федерации, Федеральные законы российской Федерации, 
законы Омской области, Устав муниципального округа Шербакульский район 
Омской области и иные нормативно-правовые акты. 

1.8. Комитет культуры обладает правами юридического лица, имеет 
самостоятельный баланс, бюджетную смету, лицевые счета, открытые в органе, 
исполняющем бюджет, а также соответствующие печати и штампы. 

1.9. Комитет культуры осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 
органами государственной власти, органами местного самоуправления, 
организациями и гражданами. 

1.10. Комитет культуры наделено на праве оперативного управления 
имуществом, находящимся в муниципальной собственности. 

1.11. Финансирование Комитета культуры осуществляется за счет средств 
бюджета муниципального округа Шербакульский район Омской области. 

1.12. Структура Комитета культуры и штатное расписание подлежат 
согласованию с лицом, осуществляющим функции учредителя 

1.13. Комитет культуры осуществляет функции главного распорядителя и 
получателя средств бюджета муниципального округа Шербакульский район 
Омской области в отношении бюджетных средств, предусмотренных на 
содержание и исполнение функций Комитета культуры. 

1.14. Комитет культуры осуществляет полномочия главного администратора 
доходов бюджета муниципального округа. 

1.15. Комитет культуры осуществляет функции муниципального заказчика для 
закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах 
своей компетенции. Закупки товаров, работ, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд осуществляются за счет средств бюджета муниципального 
округа 

1.16. Место нахождения Комитета культуры: 646700, Омская область, 
Шербакульский район, р. п. Шербакуль, пл. Гуртьева, 3. 

1.17. Юридический адрес Комитета культуры: 646700, Омская область, 
Шербакульский район, р. п. Шербакуль, пл. Гуртьева, 3. 
 

2. ЗАДАЧИ КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ 
 

Основными задачами Комитета культуры являются: 
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2.1. Обеспечение условий для развития культуры, дополнительного 
образования в сфере культуры на территории Шербакульского района в рамках 
исполнения полномочий по решению вопросов местного значения в сферах 
культуры, дополнительного образования, а также для исполнения отдельных 
государственных полномочий, переданных органу местного самоуправления 
Шербакульского района Омской области: 

2.1.1. Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование 
и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек Шербакульского 
района Омской области; 

2.1.2. Создание условий для организации досуга и обеспечения 
Шербакульского района Омской области услугами организаций культуры; 

2.1.3. Создание условий для развития местного традиционного народного 
художественного творчества, участие в сохранении, возрождении развитии 
народных художественных промыслов в Шербакульском районе Омской области; 

2.1.4. Организация предоставления дополнительного образования детей в 
области культуры и искусства; 

2.1.5. Оказание содействия национально-культурному развитию народов 
Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных 
отношений на территории Шербакульского района Омской области. 
 

3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ. 
 

Для выполнения поставленных задач Комитет культуры осуществляет 
следующие функции: 

3.1.1. Обеспечивает создание условий для организации досуга и обеспечения 
жителей Шербакульского района Омской области услугами организаций культуры. 

3.1.2. Осуществляет организацию библиотечного обслуживания населения 
Шербакульского района Омской области, комплектование и обеспечение 
сохранности библиотечных фондов. 

3.1.3. Организует предоставление дополнительного образования в сфере 
культуры. 

3.1.4. Создает условия для развития местного традиционного народного 
художественного творчества, участвует в сохранении, возрождении и развитии 
народных художественных промыслов в Шербакульском районе.  

3.1.5. Создает условия для обеспечения доступа населения к музейным 
предметам и музейным коллекциям. 

3.1.6. Принимает в установленном порядке решения об управлении 
музейными предметами и музейными коллекциями, находящимися в 
собственности Шербакульского района Омской области. 
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3.1.7. Разрабатывает предложения по сохранению и развитию сети 
подведомственных учреждений культуры, образовательных учреждений в сфере 
культуры на территории Шербакульского района. 

3.1.8. Оказывает, в рамках своей компетенции, содействие администрациям 
сельского округа Шербакульского района по сохранению, использованию и 
популяризации объектов культурного наследия, охраны в установленном 
законодательном порядке объекты культурного наследия (памятников истории и 
культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории 
муниципального района. 

3.1.9. Осуществляет взаимодействие с органами государственной власти, 
органами местного самоуправления, иными организациями, независимо от форм 
собственности по вопросам культуры и туризма. 

3.1.10. Осуществляет контроль за исполнением решений Совета 
Шербакульского района Омской области, нормативных правовых актов 
Администрации Шербакульского района Омской области, своих решений, 
принятых в соответствии со своей компетенции. 

3.1.11. Принимает участие в бюджетном процессе и участвует в составлении 
проекта бюджета, представлении его на утверждение в представительный орган 
Шербакульского района. 

3.1.12. Организует участие муниципальных учреждений культуры 
Шербакульского района в государственных и муниципальных программах в сфере 
культуры и способствует их реализации. 

3.1.13. Принимает участие в разработке и исполнении муниципальных 
программ в части социокультурного развития Шербакульского района. 

3.1.14. Управляет муниципальным имуществом, предназначенным для 
обеспечения населения услугами организаций культуры, переданным в 
оперативное управление (либо в безвозмездное пользование в установленном 
порядке). 

3.1.15. Реализует программы развития и укрепления собственной или 
подведомственной материально-технической базы с применением новейших 
технических средств и технологий. 

3.1.16. Принимает участие в формировании, размещении и контроле за 
закупками товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, связанных 
с культурной деятельностью и организацией досуга населения. 

3.1.17. Подготавливает нормативные акты по вопросам материального и 
финансового регулирования, нормативов расходов на создание услуг, утверждения 
нормативов трудозатрат для определения штатной численности. 

3.1.18. Принимает и утверждает показатели по оценке деятельности труда 
руководителей и специалистов в сфере деятельности, систему стимулирования 
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доплат и надбавок и другие документы в пределах своих полномочий и 
финансовых возможностей. 

3.1.19. Принимает статистические отчеты установленной формы от 
подведомственных учреждений и организаций, обобщает, анализирует и 
направляет в уполномоченные региональные структуры. 

3.1.20. Осуществляет от имени Шербакульского района Омской области или 
Администрации Шербакульского района Омской области полномочия в качестве 
учредителя муниципальных бюджетных или казенных учреждений культуры, 
расположенных на территории Шербакульского района Омской области (далее по 
тексту – подведомственные учреждения, организации или бюджетные 
учреждения). 

3.1.21. Осуществляет проверки соблюдения законодательства в сфере 
культуры подведомственными учреждениями, организациями. 

3.1.22. Обеспечивает организацию деятельности муниципальных бюджетных 
или казенных учреждений культуры в соответствии с полномочиями или 
договорами. 

3.1.23. Осуществляет иные полномочия, прямо предусмотренные 
законодательством РФ, в пределах своей компетенции для осуществления 
организационных и управленческих функций в сфере культуры. 

3.1.24. Оказывает содействие национально-культурному развитию народов РФ 
и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории 
Шербакульского района Омской области. 

3.1.25. Координирует, регулирует и контролирует деятельность 
подведомственных учреждений. 

 
4. ПРАВА КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ 

 
При выполнении своих функций Комитет культуры вправе: 
4.1.1. Запрашивать и получать от руководителей структурных подразделений 

Администрации Шербакульского района Омской области, территориальных 
органов, муниципальных учреждений необходимые материалы. 

4.1.2. Получать необходимые пояснения от должностных лиц Администрации 
Шербакульского района Омской области, ее структурных подразделений, 
территориальных органов, а также руководителей муниципальных учреждений. 

4.1.3. Использовать в своей деятельности имеющиеся системы связи, 
копирования и т.д. 

4.1.4. Осуществлять официальную переписку с организациями и гражданами 
по вопросам своей деятельности. 

4.1.5. Иметь иные права, необходимые для выполнения функций Комитета 
культуры. 
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5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ 

 
5.1. Руководство Комитетом культуры осуществляет председатель. 
В период отсутствия по причине отпуска, командировки, болезни или по иным 

причинам председателя Комитета культуры, его обязанности исполняет 
должностное лицо, определенное правовым актом лица, осуществляющего 
функции учредителя. 

5.2. Председатель Комитета культуры: 
5.2.1. Организует работу Комитета культуры в соответствии с возложенными 

задачами и функциями. 
5.2.2. Утверждает положения о структурных подразделениях Комитета 

культуры и должностные инструкции сотрудников. 
5.2.3. Подписывает документы от имени Комитета культуры. 
5.2.4. Участвует в заседаниях коллегий, комиссий и других органов 

Администрации Шербакульского района Омской области. 
5.2.5. Решает иные вопросы, отнесенные к полномочиям Комитета культуры. 
5.3. Председатель Комитета культуры имеет право: 
5.3.1. Действовать без доверенности от имени Комитета культуры и 

представлять его во всех организациях. 
5.3.2. Издавать приказы по вопросам деятельности Комитета культуры. 
5.3.3. Осуществлять прием на работу и увольнение с работы работников 

Комитета культуры, а также представлять материалы для применения к ним мер 
поощрения или дисциплинарной ответственности в соответствии с действующим 
трудовым законодательством и законодательством о муниципальной службе. 

5.3.4. Назначать на должность и освобождать от должности руководителей 
подведомственных учреждений культуры, в соответствии с положениями 
законодательства, регулирующего сферу трудовых отношений. В случае 
временного отсутствия руководителя подведомственного учреждения (отпуск, 
болезнь, командировка), исполняющего обязанности руководителя, либо временно 
исполняющего обязанности назначает своим приказом председатель Комитета 
культуры (Учредитель). 

5.3.5. Образовывать при необходимости рабочие и экспертные группы, а также 
привлекать специалистов для работы по вопросам, отнесенным к компетенции 
Комитета культуры. 

 
 6. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

 
Комитет культуры ведет учет финансовых средств. В установленном порядке 

осуществляет бухгалтерскую, статистическую и иную отчетность. 
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7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ 

Руководитель и работники Комитета культуры несут ответственность за 
неисполнение или ненадлежащее исполнение функций Комитета культуры в 
соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КОМИТЕТА КУЛЬТУРЫ 

 
Прекращение деятельности Комитета культуры производится путем 

реорганизации или ликвидации в установленном законодательством порядке на 
основании соответствующего решения учредителя. 


